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摘 要构建科学、合理的大学生综合测坪制度.有利于接养学生综合能力促进学生全面发展. 文章分析了

高校现行大学生综合测许系统 讨论了 掠合测讶在实施过程中将在的问题.并提出大学生掠合测讶系统的改

进方案.
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大学生综合喇许是一项在我国各高校运行声

年的学生素质评价体系，是学生韭助学金、评优许

生的一项重要参照标准。 它不同于中小学生学习

成绩排名，而是涉及学生的思想品德、动 手 能力、

心应幸盾、体育技能等多方面的主化体举 n

经过近 20 年的完善 ， 综合制评增强了大学生

自我教育和自我均来的 能力，强化了高校学生教

育管理体系的可操作性和调控力度【Hl

一、大学生综合喇号子的意义

大学生综合测许是在国目 前许多高校车用的

对学生最盾进行综合考核和评估的方式之一 。 对

大学生进行综合酬讶，有助于大学生德、智、体全

面在展，有助于培革大学生刻苦学习、备在向上的

精神，有助于教师有效地教育和管理学生n

大学生综合测讶的意义不仅在于它是大学生

教育管理的 一种有效手段，而且也是高莘学校实

现其人才培养目标的具体体现。把定性和定量考

核结合起来，实施大学生综合制讶，对大学生实行

科学化和规范化管理，有利于使学校的规章制度

内化为学生的自觉行动。同时，根据综合删讶的

结果，学校可H衡量人才的培弄质量，社会可以衡

量学校的办学效果. 综合制评远是学校各项评奖

评优、椎再就业的重要依择 "

综合剖讶的关键在于"综合"两字，即不单纯

以学习成绩来许判学生的能力和优事 。 学生的幸

睛是多方面的，扭扭根据学习成绩来评定学生的

优茹有极其严重的片面性与误导性"忽视大学生

全面发展，只关注其学习成绩必然导致学生死读

书、读死书，不利 于学生成长成才 . 肉 此，从学生
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个人成长和皮展的角度看，要正确评价学生，真正

通过评价来帮助学生进步，激励学生成才，就需要

一个科学的评价体系 。 从学校管理的角度来看 ，

全面正确评价学生是科学管理的基础。 综合酬许

万幸有助于学校的学籍管理，有助于辅导员、秘主

任对学生进行结#与教育"学生的反馈信息与综

合喇号子方案的实践证明，把定性考核与定量考核

结合起来进行综合制讶，有助予促进学生4德智体

全面发展，促进学校管理工作的科学化、规范化 s

有助于全面、客观地评价学生;有助于闵材施教，

韭勤罚惜，有助于择优椎再，为刑人单位全面 T 解

学生提供可靠依据.有助于学生本人的自我认识，

看到自己的优异、和不足 ， 明确努力的方向"目前

我们倡导的素质教育包含丁思想道德章盾、科学

文化素质、身体素质、心理幸盾和生活技能幸质等

方面的教育 。 作为教育评价机制自然也应与幸盾

教育相一致，才 能是好地为素琦教育服务。 综合

酬评就是 面向幸盾教育而进行的教育评价的改革

与克善，它有利 于学生综合幸盾的提高 .

综合剖许对大学生具有较大的漱励作用，具

体在现在以下 5 个方面

(一)促进大学生自觉进行政治理论学习 、加

强思想品德修弄和组织纪律观念

综合测许对大学生参加政治理论学习、党因

组织生活、统会等活动进行记载，对棋写理论又

章、做好事手进行加分，大大提高了大学生的政治

学习 热情，促进了尊敬师长、团结同学乐于助人

等良好风尚的形成 " 大学生追求进步，边主入党

中请书的比例大大提高 "
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(二)促进学风的好转

由于学习成绩、学习态度、学习妃律等在综合

酬评中占有重妥地位，是综合删节平的基本部分，直

接影响整体量分. 根禄综合制仔的相是妥求，大

学生必须 H学习进步来促进全面进步。在综合刮

评关于"学习忐皮"、"学习纪律"手指标的规范下，

大多数学生均能保持良好的学习状态. ，也正学习

岛庄，自觉遵守学习纪律，创造良好的学习竞争环

境，形成你追轧赶的局面。

(三)促进大学生良好生活习惯的养成

大学生文明行为、作息纪律、卫生习惯等均送

入结合制仔指标体系，占有一定比分，肉此大学生

在遵守作息时间、量护公物、不乱吐乱扔乱泼水、

在公共场合不吸困、男女主往中不边规、卫生大扫

除积极主动、努力保持日常卫生等方面都表现出

十分积极的一函，长期坚持能弄成良好的生活习

惯和文明行为 .

(四)提高大学生事与第二课堂'活动的积极性

在综合剖评的激励下，几乎每一个学生都积

极事加 2-3 项学校扭扭的征文、演讲、科技竞赛、

文艺品演体育比喜等第二课堂活动 " 革二课堂

活动能促使学生全而且展，很多学生就是在活动

中培弄兴趣，锻炼能力，一步一步走上文艺、科技、

体育等领域的领韭台。综合酬评激励了 f大学生

积极参加有益活动，不断提高自身综合幸盾，为将

来走向社会，迎接挑战打下了良好的基础。

(五)激励学生抓好英语和计耳机的学习

英语和计算机的实际应用能力是学生走上社

会后的一项基本能力，已成为高校之间衡量学生

能力的可比项 。 综合剖评中对通过英语四级和穴

级考试及计算机二级考试的学生给于记载并加

分，极大地滋励了学生学好英语和计算机应用的

积极性。

显而易见，综合圳汗的实施可以培养学生自

立、自强的精神和竞争意识，提高学生管理工作的

科学性、蝇范性，更好地为学生营造奋发进取和全

而且展的良好环境。

二、大学生综合剖讶的内容及方法

综合制评一般是由各高校制定的一套学生综

合评价体系，不同的高校采用不同的许价万法.

构建一个合理的学生综合酬评标准体系，是与人

才培菲模式，社会的要求息息相关的 。 它决定着

我们为学生树豆何种榜样，认同和敛励何种人才

培养目标I r.-8 I 

高等学校是培养高幸睛创造型人才的阵地。

高素质人才妥求在政治思想科拉又化、身体幸盾

等方面有吏出在现，这就决定了各高校综合素质

测许主要围绕德育幸盾、智育幸盾、体育幸质三个

方面来进行酬评成绩的权衡和分配。

在学生德、智、体三方面的权重分配中，大多

数高校设定为 25 % 、 60 %和 1 5 % . 这种指标的权

宣分配既重视智力因幸的评价，也重视 T 非智力

因幸的评价"

在具体的分韭评价中，不同的高校有不同的

倒重 " 例如，武汉科技学院制定的指标体系中，德

育幸质分值向政治素养、道此守法、集体观念、实

践与劳动、行为规范、心F理健康、清洁卫生构成，智

育幸盾分位主妥向课程平均成绩(不包括体育课

成绩)构成:体育幸质分位由体育锻炼和体育达标

构成 。

桂育幸睛积分包括德育基本分 (20 分〉与桂育

加〈扣)分，满分为 25 分，超过 25 分的以 25 分

计算 "
智育成绩积分包括所有必修课和选修课的成

绩，计算方法如下:

平均成绩积分=

主:该课程学业成绩× 该课程学时数 M 
X 60 % 

本学期总学时 川

体育幸盾积分分两韭 2 有体育课年级的体育

素质积分 ， 包括体育课成绩(权重 10%) 和体育锻

炼(权重 5% ) ;元体育课年级的体育素质积分包括

体宵达标基本分(权重 10% ) 和体育锻炼(权

重 5 %λ

为了对某些重要事项进行韭罚，综合剖评指

标体草还设直有加(扣)分项 。 如德育酬许从政治

忐庄、学习志庄、集体观念、劳动卫生志庄、文明礼

址、遵纪守法、社会公挂宿舍建设等方面，根据实

际情况进行加减分§体育剧评从长期坚持体育锻

炼，积极在加杖、院及班集体组织的体育活动等方

面，根据实际情况进行加减分， 这种方法能够客

观反映大学生各方面的在珑，而且有禄可依，有一

定的说服力 。

综合测评的内容及方法随着时代的进步不断

得到完善。例如，目前社会需要"综合素琦型人

才"，各高校在综合剧评中，增加了"创新意识"项

目的剧讶 。 主要体现在大学生积极在与社冈活动

或在创新大赛在英会在得较大分值的加分。 又比

如，近些年随着社会压力的精大和独生子女群体

的影响，大学生心理问题日渐吏出，大学生心理幸

睛也被各高校纷纷刊入综合测讶的指标体系当

中 . 由此可见，综合测件的构建是随着时代对大

学生的要求而与时供进的 。
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三、大学生综合喇讶流程

虽然综合测许工作是在每学期伊始进行，但

一些基础数据来操于大学生平时的学习与生活，

因此可以说综合制评工作是贯穿整个学期的 " 一

般来说大学生综合喇诗主要包括如下几个程序=

(一)平时考核记载

学生干部任课教师班主任、辅导员对学生

的平时表现、遵守 lt违反考评方案情况及时记录

下来，如到课丰、参加活动出勤情况等 ， 作为 喇讶

的第一手资料 .

(二)智育成绩考号子

学习成绩的考核王安依靠平时各门课的考试

成绩，根据教务处提供的期末综合成绩、课时、学

分等事数按照拟订的权主 、公式或相应的评价方

法进行计算. 一般来说，智育成绩的考核最没有

争议 ， 它追捕"分数面前人人平等"，带有很强的原

则性。

(三)自我酬许

学生根据综合制许方案中的有关项进行自我

记载、自我评分 ， 如果核对确实， 则与平时考核记

载一同作为考评依据"

(四)小姐测评

根据个人综合剖评小结 ， 向小姐同学评议并

确定其等级。

(豆)审核测评

由学生骨干、教师在加的制评小姐评议、审核

学生自评、互评结果，给每个学生评分。

(六)根据综合喇号子方案分韭评分

即将每一类分数计算后汇总，算出结合分，进

行排名 。

四、大学生综合喇号子存在的问题

随着高校教育改革的深入和教育思想的更

新，现有的大学生综合酬好系统的某些方 面 已经

明显落后于时代协'"。

首先，由于其量化特性，大学生综合酬好革且

涡盖范罔必然是不全面的，存在着考核内容不确

定、不全面 ，造成评分不够准确 、平时难H考核、工

作量大等问题 . 这个问题的关键在于学生幸盾的

某些要章很难量化，例如对学生政治在现和审是

观念的考核就不能简单地用分数去评价. 肉此，

有些要幸的定量考核的内容指标还有待进行深入

研究和完善。 其次，综合幸盾的量化考核妥防止

误导. 实浅在明，有些学生为丁俊某项分数提高，

往往投机取巧，盲目争分，而不是真正提高自己和

在展自己，从而背离了综合喇评的根本目的 ， 实

施综合溃i 许只是手段，不是目的，这一 点必须妥让

大学生有清醒的认识 。 再者，综合制许方案要综

合人才市场及社会对大学生的要求和l 订 ， 脱离市

场需求培弄的人挫然不能适应社会，大学生综合

溃l 许指标应该建立在人才市场需求的基础上"例

如 ， 当今社会需要创新型人才和开Jl;型人才，综合

测评指标的构建就应当鼓励学生}创新，多开拓，

而不是为 T 管理的方便压制学生，迫使他们 因 循

守旧，不敢且离传统的辛辛桩桩"

五、完善综合剖好方案的几点思考

根据大学生综合酬评的实践经验，革者认为

妥建立科学的大学生综合删节乎体革 ， 还应在如下

几个方面进行在~ "

(一)定量酬评与定性测评相结合

学生是活生生的人，而再在茸的叫评体系也

是纸上的条又. 肉此对学生的综合素质测件必须

最大依庄地解决精确与模糊的吻合问题，录用定

量酬评与定性酬评相结合的 测评万法，定量和定

性互依互补 " 儿可H量化的项目，要尽可能的量

化。 定性酬评的项目要以学生的平时记录为依

据，特别要体现公平、公正、透明的原 则。 有些项

目如政治在庄学风志度集体观念 、 劳动卫生态

度、社会公德、人际关系等等，除根据乎时行为考

核记录记实酬许外，还可以由同寝室同学、同秘同

学、班干部‘班导师评分" 项目得分可以在废除无

效薯，剔除极端善后，按权重乎均记分"

(二)吏出单项 ， 强化激励

对于一个人而言 ， 不可能十全十是，要注意选

出他在现最好的项目，也妥注意选出他在现较差

的项目 s其次 ，要把这项*-，见 与其他人相比较之后

来评价，也要体现出革距。 为了 使学生个性优势

得到克分的肯定和激励，可以采用单项激励。 孚

项激励的万式一般有两种，一是设直"项目满分×

元成幸"，如每学期在加志且寺 ，舌动 5 次为该项 满

分 5 分，某同学该学期在加了 N 次 ， 那么他的该项

目 得分是 5XN/5 ，注意该同学的该项目得分注有

上 f~ ， 二是加分，如乐于助人，见义勇为在现吏出

的，可以在捍加分，一方 面 ，可以在再单项斐扇，另

一方面吁以提高总分。

(三 ) j具体荣誉与个人荣誉相依存

精加"集体得乡ç;"的项目 " 为了 精强学生集体

观念，结萍冈结精神，促进班风、学风好转，激励全

班同学及班干部努力搞好学风建设，积极组织班

级开展各项活动及参加各类比赛并力争好的成

绩，可以设直集体项目 。例如优秀现级的每个成

员或在碍"文明在宜"的每个成员都予以加分 s 对

互相争吵闹矛盾的在主及班级戎员都给于扣分
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等等。 这种万法可以使学生自我管理、自我教育

的作用得到充分在挥。

( 四)圳评项目不可立盔，妥把握适度

现在有些测件体系纷繁驳杂，不宜操作.实

际上 ，设计一个好的酬评体系 ， 应 当 简洁明了，操

作万便 。

总之，大学生综合制好对于学生的成长成材

具有积极的意义和作用，随着时代的发展，突逐步

克善大学生综合素质的好价体系 。
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Comment on college students' comprehensive appraisal system 
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Abslrad: To bui lù 11 !:icieIl l ific ~md ra l ional cornprehensive !l ppraisal :;yslern of college :;luùenls i:; 

conducivc 10 culturing thc com prc hcnsivc capaci ly of studcnl s and promoting all round dcvclopmc nt of 

students. The current comprehensive appraisal syst em of college students is analyzed , some problems 

during the process of implemen tation are discussed 盯ld the improvement program of comprehensive 

<l ppnlis<l l sys lem of 民币llege sludents is proposed in lh is p拍 per.
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